Anrechnung im Studiengang BW aus dem Studiengang
Wirtschaftsrecht

Grundlagenbereich

Lfd. | Module und Einzelfacher SWS |CP |Module SWS |CP
Nr.
1 Wirtschaftsprivatrecht — Grundlagen |6 5 | Einflhrung Recht 3
2 Einfihrung in das 6ffentliche Recht |4 5 |Sozial- und 4 5
Methodenkompetenz
3 Einfihrung in die 4 5 |Sozial- und 4 5
Rechtswissenschaft Methodenkompetenz
4 Buchfiihrung 2 2 | Buchfiihrung 2
Einflhrung in das juristische 5 |Sozial- und 4 5
Arbeiten Methodenkompetenz
5.1 | Juristische Methodenlehre und 2
Fallbearbeitung
5.2 | Einfihrung in das wissenschaftliche |2
Arbeiten
6 Einfihrung in die 4 5 | Einfihrung in die 4 5
Betriebswirtschaftslehre Betriebswirtschaftslehre
7 Klausurenkurs/ 2 3 | Ohne Anrechnung
Vertiefungsiibung
8 Wirtschaftsprivatrecht Vertiefung 6 5 | Wirtschaftsprivatrecht - 4 5
Grundlagen
9 Einfihrung in das Verwaltungs- und |4 5 |Sozial- und 4 5
Verwaltungsprozessrecht Methodenkompetenz
10 |Handelsrecht 4 5 | Sozial- und 4 5
Methodenkompetenz
11 | Einfuhrung in das Arbeitsrecht 4 5 | Sozial- und 4 5
Methodenkompetenz
12 | Personalmanagement 4 5 | Personalmanagement 4 5
13 | Einkommensteuer 4 5 | Einkommensteuer 4 5
(Steuerrecht 1) (Steuerrecht 1)
14 | Unternehmensrecht 5 |Sozial- und 4 5
Methodenkompetenz
14.1 | Einfuhrung in das Gesellschaftsrecht| 2
Einflhrung in das
14.2 | Insolvenzrecht 2




Lfd. | Module und Einzelfacher SWS |CP |Module SWS |CP
Nr.
15 | Rechtssicherung 5 | Sozial- und 4 5
Methodenkompetenz
15.1 | Rechtsdurchsetzung (gericht-lich ung 2
aulBergerichtlich)
15.2 | Recht der Kreditsicherung
16 | Unternehmenssteuer (Steuerrecht I1)| 4 5 | Unternehmenssteuer 4 5
(Steuerrecht I1)
17 | Einfihrung in die 4 5 | Volkswirtschaftspolitik 4 5
Wirtschaftspolitik
18 |Bilanzierung 4 5 |Bilanzierung 5
19 | Englisch fur Juristen 5 | Wirtschaftsenglisch | 5
19.1 | Einfuhrung in die englische 2
Rechtssprache
19.2 | Business Communication 2
Il. Weiterfliihrungsbereich
Lfd. | Module und Einzelfacher SWS |CP |Module SWS |CP
Nr.
20 | Gewerblicher Rechtsschutz und 4 5 | Sozial- und 4 5
Urheberrecht Methodenkompetenz
21 | Vertrags- und AGB-Gestaltung und |4 5 | Sozial- und 4 5
Ubung Vertrdge und AGB Methodenkompetenz
22 | Juristische Kommunikation 5 | Personliche Kompetenz 4 5
22.1 | Vertragsverhandlung 2
22.2 | Rede und Prasentation 2
23/ | Finanz- und Investitionswirtschaft 4 5 | Finanz- und 4 5
24 Investitionswirtschaft
Kosten- und Leistungsrechnung 4 5 |Kosten- und 4 5
Leistungsrechnung
Organisation 5 | Organisation 5
Marketing und Vertrieb Einfihrung Marketing 5
Einfihrung in das Umwelt-recht Sozial- und 5
Methodenkompetenz
Einfuhrung in das Recht des 4 5 | Sozial- und 4 5
Gesundheitswesens Methodenkompetenz
International Contracts/ 4 5 | Sozial- und 4 5
Vertragsgestaltung im Aul3enhandel Methodenkompetenz




3. Wahlpflichtmodule II: Praxisprojekt
Es muss ein Modul aus der nachstehenden Tabelle mit Erfolg abgeschlossen werden.
Lfd. | Module und Einzelfacher SWS |CP |Module SWS |CP
Nr.
5
25 | Praxisprojekt Zivilrecht 2 5 Praxisblock
Praxisprojekt Offentliches Recht 2 5 | Praxisblock
Praxisprojekt Wirtschaft 2 5 | Praxisblock
Praxisprojekt Kommunikation/ 2 5 | Praxisblock
Projektmanagement
M. Vertiefungsbereich
1. Pflichtmodule (Vertiefungspflichtbereich)
Lfd. | Module und Einzelfacher SWS | CP |Module SWS |CP
Nr.
26 | Wettbewerbsrecht 4 5 | Personliche Kompetenz 4 5
27 | Unternehmensfiihrung 4 5 | Unternehmensfiihrung 4 5
28 | EU-Recht und Internationales 4 5 | Personliche Kompetenz 4 5
Vertragsrecht
29 | Einflihrung in das Strafrecht 2 5 | Personliche Kompetenz 4 5
Wirtschafts- und Umweltstrafrecht |2
30 | Examinatorium Wirtschaftsrecht 6 5 | Keine Anrechnung




Schwerpunktfacher aus dem Studiengang Wirtschaftsrecht kénnen auf die Schwerpunktfacher
im Studiengang BW angerechnet werden, insofern die Schwerpunkte identisch sind. Nach-
folgend eine Auflistung mit Schwerpunktféachern, die in beiden Studiengéngen identisch sind.

Lfd. | Module und Einzelfacher SWS | Credits
Nr.

37 | Personal und Arbeit 4 5

38 | Projekt/Fallstudie 2 5

Lfd. | Module und Einzelfacher SWS | Credits

Nr.

43 | HGB - Rechnungslegung 4 5
HGB - Spezielle
Anwendungen

44 | Internationale 4 5
Rechnungslegung/Konzern-
rechnungslegung

45 | Wirtschaftspriifung 4 5

46 | Kdrperschaft- und 2 5
Gewerbesteuer
Besteuerung der 2
Personengesellschaft

47 | Umsatzsteuer 2 5
Bilanzsteuerrecht 2

48 | International Tax 2 5
International Accounting 2




Lfd. | Module und Einzelfacher SWS | Credits
Nr.
54 | Krankenversicherungsrecht 5
55 | Management von 5
Gesundheitseinrichtungen
56 | Projekt/Fallstudie 2 5
Lfd. | Module und Einzelfacher SWS | Credits
Nr.
57 |Introduction to a Foreign 4 5
National Law (E)
58 |Human Resource Manage- 4 5
ment and Leadership in India
(E)
59 | Current Developments of the |4 5

Indian Economy (E)




