Allgemeine Priifungsordnung
fiir Studiengange und sonstige Studien
an der Hochschule fiir angewandte Wissenschaften Hof
(Allgemeine Priifungsordnung - APO)

Vom 3. August 2023

Aufgrund des Art. 9 Satz 1 des Bayerischen Hochschulinnovationsgesetzes (BayHIG) vom
5. August 2022 (GVBI. S. 414; BayRS 2210-1-3-WK) erlasst die Hochschule fiir angewandte Wissen-
schaften Hof folgende Satzung:

Teil1
Grundlegende Bestimmungen

§1
Zweck dieser Allgemeinen Priifungsordnung

Diese Satzung trifft allgemeingiiltige Regelungen fiir das Priifungswesen in samtlichen Stu-
diengadngen und sonstigen Studien an der Hochschule Hof.

§2
Abschlusspriifung, Module, Leistungspunkte

(1) *Wer samtliche dafiir erforderlichen Module abgeschlossen hat, hat die Abschlusspriifung
in seinem Studiengang bestanden. *Fiir sonstige Studien, die durch Hochschulpriifungen abge-
schlossen werden, gilt dies entsprechend.

(2) *Ein Modul hat abgeschlossen, wer alle dafiir abzulegenden Priifungen bestanden hat.
*Sieht eine Studien- und Priifungsordnung vor, dass ein Modul durch einen Teilnahmenachweis ab-
geschlossen wird, steht dieser einer bestandenen Priifung gleich und finden die fiir Priifungen gel-
tenden Vorschriften darauf sinngemaft Anwendung. 3Ein Modul hat auch abgeschlossen, wem die
entsprechenden Kompetenzen gemal Art. 86 BayHIG anerkannt oder angerechnet wurden.

(3) *Mit dem Abschluss eines Moduls wird die dafiir in der Studien- und Priifungsordnung
festgelegte Anzahlvon Leistungspunkten erworben. ?Ein Leistungspunkt entspricht einer Gesamtar-
beitsleistung der Studierenden im Prasenz- und Selbststudium von 30 Zeitstunden.

(4) *Module konnen Pflichtmodule, Wahlpflichtmodule oder Wahlmodule sein. ?Pflichtmo-
dule sind Module, die in einem Studiengang, einer Studienrichtung, einem Studienschwerpunkt o-
der bei einer vergleichbaren Profilierung flir das Bestehen der Abschlusspriifung stets erforderlich
sind. *Wahlpflichtmodule sind Module, die dafiir erforderlich sind, wenn Studierende eine entspre-
chende Auswahlentscheidung getroffen haben. *Wahlmodule sind Module, die fiir die betreffenden
Studierenden weder Pflicht- noch Wahlpflichtmodule darstellen.



§3
Zweck der Priifungen, Gegenstande und Anforderungen, Redlichkeit

(1) Zweck der Priifungen ist die Feststellung, inwiefern die oder der jeweilige Studierende
das Lernziel des betreffenden Moduls erreicht hat.

(2) *Prufungsgegenstande sind in dem betreffenden Modul zu erwerbende Kompetenzen.
“Die Priifungsanforderungen ergeben sich aus der fiir den Erwerb dieser Kompetenzen vorgesehe-
nen Arbeitsleistung der Studierenden.

(3) *Priifungsleistungen sind personlich und ohne Hilfe Dritter zu erbringen. 2Es diirfen nur
die zugelassenen Hilfsmittel verwendet werden. *Wortlich oder sinngemaR aus anderen Quellen ent-
nommene Inhalte sind unter Angabe der Quellen kenntlich zu machen; dies gilt nicht fiir schriftliche
Priifungen. “AuRer bei schriftlichen Priifungen haben Studierende die Beachtung der vorstehenden
Satze nach naherer Maligabe des Modulhandbuchs zu bestatigen; anderenfalls gilt die betreffende
Priifung als nicht abgelegt.

§4
Regeltermine, Fristen

(1) Die Priifungen sollen in demjenigen Semester abgelegt werden, flir welches dies im Mo-
dulhandbuch vorgesehen ist.

(2) In Bachelorstudiengangen mussen samtliche Prifungen, die im ersten Studienjahr abge-
legt werden sollen, spatestens bis zum Ende des dritten Fachsemesters erstmals abgelegt worden
sein.

(3) Alle Priifungen, die zum Bestehen der Abschlusspriifung erforderlich sind, miissen spa-
testens bis zum Ende des zweiten auf den Ablauf der Regelstudienzeit folgenden Fachsemesters
erstmals abgelegt worden sein.

(4) 'Die Verlangerung der Fristen gemaf Abs. 2 und Abs. 3 richtet sich nach § 43. *Aulerdem
werden diese Fristen auf Antrag um die fiir die Wiederholung von Priifungen bendétigten Semester
verlangert; insoweit gilt § 43 Abs. 2 und 3 entsprechend.

(5) Priifungen, die nicht binnen der in Abs. 2 und 3 festgelegten und gegebenenfalls nach
Abs. 4 verlangerten Fristen abgelegt wurden, gelten als abgelegt und nicht bestanden (Art. 84 Abs. 4
Satz 4 BayHIG).



Teil 2
Priifungsorgane

§5
Priifungsausschuss

(1) 'Der Priifungsausschuss besteht aus drei Mitgliedern, wobei einem Mitglied der Vorsitz
obliegt. ?Fiir jedes Mitglied wird eine Vertreterin oder ein Vertreter bestellt. *Mitglieder sowie deren
Vertreterinnen und Vertreter konnen nur hauptberufliche Hochschullehrerinnen und Hochschulleh-
rer der Hochschule Hof sein.

(2) 'Das vorsitzende Mitglied wird durch die Prasidentin oder den Prasidenten bestellt. ?Die
Bestellung der weiteren Mitglieder sowie der Vertreterinnen und Vertreter nimmt ebenfalls diese o-
der dieser vor, jedoch im Benehmen mit der oder dem Vorsitzenden. *Die Amtszeit betragt drei
Jahre. *Nach Ablauf der Amtszeit bleiben die Mitglieder sowie die Vertreterinnen und Vertreter im
Amt, bis fiir sie eine Nachfolgerin oder ein Nachfolger bestellt wurde. *Eine Wiederbestellungist ohne
Einschrankungen zulassig.

(3) 'Der Priifungsausschuss ist fiir alle Priifungsangelegenheiten zustandig, die nicht aus-
driicklich einem anderen Priifungsorgan zugewiesen sind. 2Insbesondere obliegen ihm folgende Auf-
gaben:

1. die Festlegung und Bekanntgabe der Termine, zu denen die Priifungsergebnisse vorliegen
mussen,

2. die Entscheidung von grundsatzlichen Fragen in Priifungsangelegenheiten,

3. die Uberwachung der vorschriftsmaRigen Anwendung der Priifungsbestimmungen,

4. dieBehandlungvon Widerspriichen gegen Priifungsentscheidungen sowie die Entscheidung
uiber Beschwerden in Priifungsangelegenheiten und

5. die Entscheidung liber den Nachteilsausgleich.

*Der Priifungsausschuss kann rechtswidrige Entscheidungen anderer Priifungsorgane beanstanden
und aufheben. *Andere Priifungsorgane sind an die Beschlusse des Priifungsausschusses gebunden.
°Die Mitglieder des Priifungsausschusses haben das Recht, bei Priifungen anwesend zu sein und an
Sitzungen der Priifungskommissionen beratend teilzunehmen.

(4) Der Prufungsausschuss kann Entscheidungen nach Abs. 3 Satz 2 Nr. 3 und 5 einem oder
mehreren seiner Mitglieder tibertragen.

(5) *In unaufschiebbaren Fallen trifft das vorsitzende Mitglied die unerlasslichen Entschei-
dungen. ?Es hat die weiteren Mitglieder unverziiglich zu unterrichten. *Der Priifungsausschuss kann
die Entscheidungen aufheben; bereits entstandene Rechte Dritter bleiben unberiihrt.

(6) Abweichend von § 46 Abs. 3 Satz 2 GrO sind Beschliisse im Umlaufverfahren auch dann
zulassig, wenn die oder der Vorsitzende es aus wichtigen Griinden flir angemessen erachtet.



(7) § 45 Abs. 2 der Grundordnung (GrO) findet auf Sitzungen des Priifungsausschusses keine
Anwendung.

§6
Priifungskommissionen

(1) *Fir jeden Studiengang wird eine Priifungskommission gebildet. ?Diese besteht aus drei
Mitgliedern, wobei einem Mitglied der Vorsitz obliegt. *Mitglieder konnen hauptberufliche Hoch-
schullehrerinnen und Hochschullehrer der Hochschule Hof sein. “Bei einem Mitglied, jedoch nicht
der oder dem Vorsitzenden, kann es sich auch um eine an der Hochschule Hof tatige Lehrkraft fur
besondere Aufgaben handeln. °Die Mitglieder werden durch den Fakultatsrat der Fakultat gewahlt,
welcher die Durchfiihrung des betreffenden Studiengangs obliegt; bei weiterbildenden Masterstu-
diengangen erfolgt die Wahl durch den Studienfakultatsrat der Graduate School. ®Die Amtszeit der
Mitglieder betragt drei Jahre; Wiederwahl ist ohne Einschrankungen zulassig.

(2) Fur sonstige Studien werden Priifungskommissionen nach MalRgabe der einschlagigen
Studien- und Priifungsordnungen gebildet.

(3) Der Priifungskommission obliegen insbesondere folgende Aufgaben:

1. in Abstimmung mit den zustandigen Dekaninnen und Dekanen oder der Studiendekanin o-
der dem Studiendekan der Graduate School die Festsetzung und Bekanntgabe der Termine
fir die einzelnen Priifungen,

2. die Bestellung der Priiferinnen und Priifer sowie die Zuordnung der Studierenden zu diesen,

3. die Festsetzung und Bekanntgabe der zugelassenen Hilfsmittel auf Vorschlag
der Priiferin oder des Priifers, die oder der mit der betreffenden Aufgabenstellung betraut
ist,

4. die Entscheidung uber die Anerkennung und Anrechnung von Kompetenzen nach Art. 86
BayHIG,

5. die Entscheidung uiber das Vorliegen der spezifischen Voraussetzungen flir den Zugang zu

Studiengangen,

die Entscheidung uiber die Folgen von VerstoRen gegen Priifungsvorschriften,

die Entscheidung liber Antrage auf Fristverlangerungen,

die Entscheidung uiber die Zuladssigkeit des Rucktritts von einer Priifung und

die Feststellung des Ergebnisses von Priifungen.

© N

(4) Die Priifungskommission kann Entscheidungen nach Abs. 3 Nr. 2 und Nr. 4 bis 9 einem
oder mehreren ihrer Mitglieder Gbertragen.

(5) § 5 Abs. 5 bis 7 gilt entsprechend.



§7
Priiferinnen und Priifer

Den Priiferinnen und Priifern obliegen nach MalRgabe der Festlegungen der Priifungskom-
mission die Aufgabenstellung, die Priifungsaufsicht, die Dokumentation und die Bewertung der Prii-
fungen sowie die Durchfiihrung der Priifungseinsicht (§ 44 Abs. 2).

§8
Priifungsamt

Das Priifungsamt unterstiitzt die Priifungsorgane und vollzieht deren Beschliisse. Antrédge
und Widerspriiche sind in allen Priifungsangelegenheiten an das Priifungsamt zu richten, das sie an
die zustandigen Priifungsorgane weiterleitet. *Samtliche Bescheide in Priifungsangelegenheiten
werden im Auftrag des zustandigen Priifungsorgans durch das Prifungsamt erlassen; fiir Benach-
richtigungen gilt das entsprechend.

Teil 3
Anerkennung und Anrechnung

§9
Verfahren

(1) *Antrage auf Anerkennung oder Anrechnung von Kompetenzen kdnnen nur gestellt wer-
den, solange die Priifung, die auf Grund des Antrags entbehrlich werden soll, noch nicht zum ersten
Mal angetreten wurde. *Der Antrag soll so friih wie moglich gestellt werden und ist schliissig zu be-
griinden. *Die fiir die Entscheidung erforderlichen Unterlagen sind unverziiglich, spatestens auf Ver-
langen der zustandigen Priifungskommission vorzulegen. *Fragen der Priifungskommission sind un-
verzuglich zu beantworten. *Bei Unterlagen, die nicht in deutscher oder englischer Sprache ausge-
stellt sind, kann die Vorlage einer beglaubigten deutschen Ubersetzung verlangt werden.

(2) 'Uber vollstindige Antrage entscheidet die Priifungskommission in der Regel binnen ei-
nes Monats. 2Uber die Entscheidung ergeht ein Bescheid, der zu begriinden und mit einer Rechts-
behelfsbelehrung zu versehen ist.

§10
Anerkennung von Studien- und Priifungsleistungen

*Auf der Grundlage des European Credit Transfer and Accumulation System (ECTS) verge-
bene Leistungspunkte werden Gibernommen, soweit sie auf die anerkannten Leistungen entfallen.
’Bei nach anderen Systemen erworbenen Leistungspunkten haben die Antragstellerinnen und An-
tragsteller der Priifungskommission aussagekraftige Unterlagen liber das verwendete Leistungs-
punktesystem vorzulegen. *Sollen Leistungen anerkannt werden, fiir die keine Leistungspunkte ver-



geben wurden, haben die Antragstellerinnen und Antragsteller den dafiir erforderlichen Zeitauf-
wand nachvollziehbar darzustellen. *Die Priifungskommission bewertet diesen in entsprechender
Anwendung des Leistungspunktesystems der Hochschule Hof.

§11
Ubernahme und Umrechnung von Noten

'Noten werden (ibernommen, sofern das Notensystem der Einrichtung, an der die Priifung
abgelegt wurde, dem Notensystem der Hochschule Hof entspricht. ?Ist dies nicht der Fall, erfolgt die
Umrechnung in der Regel anhand der folgenden Formel:

Nmax — Ne
x=14+3

Nmax — Nmin

*Dabei bezeichnet ,x“ die gesuchte Umrechnungsnote im Notensystem der Hochschule Hof und ,N“
Notenim Notensystem der anderen Einrichtung. *,Nmax“ steht fiir die beste erzielbare Note, ,,Nmin“
fiir die unterste Bestehensnote und ,,Ne“ fiir die erzielte Note.

§12
Einstufung in Fachsemester

(1) 'Bei einem Wechsel zwischen inhaltsgleichen Vollzeit- und Teilzeitstudiengangen erfolgt
die Einstufung der Studierenden in Fachsemester auf Grund der bei planmafigem Studium im bis-
herigen Studiengang zu erwerbenden Leistungspunkte. 2lm Ubrigen werden der Berechnung die
durch Anrechnung und Anerkennung erworbenen Leistungspunkte zugrundgelegt.

(2) 'Die Leistungspunkte gemalf’ Abs. 1 Satz 1 oder 2 werden mit der Regelstudienzeit des
kunftigen Studiengangs multipliziert und durch die Gesamtzahl der zu erwerbenden Leistungs-
punkte dividiert. 2Das Ergebnis wird auf ganze Semester abgerundet. *Es wird in das nachsthohere
Fachsemester eingestuft (gerundetes Ergebnis plus eins).



Teil 4
Priifungen

Kapitel 1
Anmeldung und Zulassung

§13
Priifungsanmeldung

(1) *Wer Priifungen ablegen will, muss zu diesen zugelassen worden sein. 2Die Zulassung ist
form- und fristgerecht unter Angabe der Module, auf welche sich die Priifung bezieht, zu beantragen
(Anmeldung zur Priifung). °Die Anmeldung erfolgt liber das entsprechende Internetportal im Cam-
pus-Management-System der Hochschule innerhalb der vom Priifungsausschuss festgelegten und
hochschuloffentlich bekanntgemachten Anmeldefrist. “Abweichend von Satz 2 und 3 gilt bei Ab-
schlussarbeiten § 25 Abs. 2 Satz 6. *Ohne entsprechende Priifungszulassung gilt eine Priifung als
nicht abgelegt. °Dasselbe gilt, soweit die Rechtswirkungen einer Zulassung riickwirkend entfallen.

(2) *Nachtragliche Anmeldungen sind zuldssig, wenn die Anmeldefrist aus nachvollziehbaren
Griinden versdumt wurde. 2Die Griinde sind im Antrag darzulegen und glaubhaft zu machen. *Uber
die Zulassigkeit der nachtraglichen Anmeldung entscheidet das Priifungsamt. *“Nachtragliche An-
meldungen bleiben bei der Festlegung der Priifungstermine auRer Betracht.

(3) 'Die Anmeldung zu einer Priifung wirkt nur fiir den jeweils ndchsten Priifungstermin. *Die
Zulassung zu einer Wiederholungspriifung oder zur Ablegung einer versaumten Priifung ist erneut
zu beantragen.

(4) 'Die Studierenden sind verpflichtet, ihre Priifungsanmeldung zu tiberpriifen. Als Nach-
weis der Anmeldung sollen die liber das Anmeldeportal bereitgestellten Dokumente ausgedruckt
und bei Bedarf der Priiferin oder dem Priifer bzw. einer sonstigen Aufsichtsperson vorgelegt werden.

§14
Allgemeine Zulassungsvoraussetzungen

'Die Zulassung zu einer Priifung setzt voraus, dass die oder der betreffende Studierende an
der Hochschule immatrikuliert ist und die betreffende Priifung nicht bereits bestanden oder endgiil-
tig nicht bestanden hat. %Ist die Entscheidung liber das endgiiltige Nichtbestehen einer Priifung noch
nicht unanfechtbar, setzt die vorlaufige Zulassung zu einer diesbeziiglichen Wiederholungspriifung
abweichend von Satz 1 keine Immatrikulation voraus. *Art. 93 Abs. 3 BayHIG bleibt unberiihrt.



§15
Zulassung

'Form- und fristgerechte Anmeldungen gelten als antragsgemal} beschieden, soweit das
Priiffungsamt nicht unverziiglich die Zulassung ablehnt, nur vorlaufig ausspricht oder mit Nebenbe-
stimmungen versieht. ?Dasselbe gilt fiir formgerechte nachtragliche Anmeldungen, deren Zulassig-
keit gemaR § 13 Abs. 2 Satz 3 festgestellt wurde. *Setzt die Zulassung zu einer Priifung die Erbringung
einer Prifungsvorleistung voraus, gilt die Zulassung als unter der Bedingung erteilt, dass diese bei
Antritt der Priifung erbracht ist.

Kapitel 2
Priifungs- und Priifungsvorleistungen

Abschnitt 1
Allgemeines

§16
Priifungsvorleistungen

'Nach Mafgabe der Studien- und Priifungsordnungen setzt die Zulassung zu Priifungen die
dokumentierte Erbringung von Priifungsvorleistungen voraus. *Priifungsvorleistungen kdnnen ins-
besondere die regelmalige Teilnahme an einer bestimmten Lehrveranstaltung (Teilnahmenach-
weise) oder die qualifizierte Ausflihrung gewisser Tatigkeiten wie etwa die Durchfiihrung von Versu-
chen sein (Testate). ®Die Erbringung von Priifungsvorleistungen setzt eine vorherige Anmeldung zu
diesen voraus.

§17
Gruppenpriifungen

(1) *Soweit Aufgabenstellungen in Gruppen bearbeitet werden, diirfen die individuellen Bei-
trage der Gruppenmitglieder ihrem Umfang nach nicht hinter den Anforderungen an eine vergleich-
bare Einzelleistung zuriickbleiben und miissen deutlich abgrenzbar und als solche bewertbar sein.
?Satz 1 gilt nicht, sofern durch eine Gruppenleistung lediglich die Fahigkeit zu kooperativem Arbei-
ten nachzuweisen ist.

(2) Bei miindlichen Priifungsleistungen ist sicherzustellen, dass auf alle gepriiften Studieren-
den die festgelegte Priifungsdauer entfallt.



§18
Priifungsdokumentation

!Der Ablauf und das Ergebnis jeder Priifung sind in geeigneter Weise zu dokumentieren. 2Ins-
besondere missen alle besonderen Vorkommnisse vermerkt werden, die fiir die Feststellung des
Priifungsergebnisses von Bedeutung sind. *Bei miindlichen Priifungsleistungen sind auch die we-
sentlichen Gesprachsinhalte festzuhalten, soweit sich diese nicht aus von den gepriiften Studieren-
den libergebenen Unterlagen ergeben.

§19
Nachteilsausgleich

(1) *'Studierenden, die wegen einer Behinderung oder einer auf unbestimmte Zeit andauern-
den oder chronischen Krankheit ganz oder teilweise nicht in der Lage sind, eine Priifung in der vor-
gesehenen Form oder Zeitdauer abzulegen (Nachteil), wird dafiir ein Ausgleich gewahrt, soweit dies
zur Herstellung der Chancengleichheit erforderlich ist. 2Der Nachteilsausgleich kann insbesondere
durch eine angemessene Verlangerung der Bearbeitungszeit oder in Form zusatzlicher Hilfsmittel
gewahrt werden. *Von den inhaltlichen Priifungsanforderungen darf nicht abgewichen werden.

(2) 'Ein Nachteilsausgleich ist schriftlich zu beantragen. 2Der Priifungsausschuss kann dane-
ben Moglichkeiten einer elektronischen Antragstellung zulassen. *Der Antrag ist spatestens mit der
Anmeldung zur Priifung innerhalb des Anmeldezeitraums zu stellen, es sei denn, der Nachteil tritt
erst spater ein oder wird erst spater bekannt; in einem solchen Fall ist der Antrag unverziiglich nach
Erlangung der Kenntnis von dem eingetretenen Nachteil zu stellen.

(3) *Art und Ausmal’ des Nachteils sind in Bezug auf die jeweilige Priifung durch Vorlage des
Attests einer Arztin, eines Arztes, einer Psychotherapeutin oder eines Psychotherapeuten im Original
glaubhaft zu machen. Dieses muss auf einer arztlichen oder psychotherapeutischen Untersuchung
beruhen. *Der Priifungsausschuss legt fest, welche Angaben das Attest enthalten muss. *Er kann ein
Attest des Gesundheitsamts oder eines bestimmten Arztes (Vertrauensarzt) verlangen.

(4) Die vorstehenden Absatze gelten entsprechend fiir besondere Lebenslagen wie Schwan-
ger- und Mutterschaft nach MaRRgabe des Mutterschutzgesetzes, Elternzeit, Pflege einer oder eines
nahen Angehorigen sowie fiir akute voriibergehende Gesundheitsstérungen.

§20
Modulhandbiicher

'Die Fakultaten und die Graduate School erstellen fiir die ihnen zugeordneten Studiengange
im Einvernehmen mit den zustandigen Priifungskommissionen Modulhandbiicher. ?In diesen wer-
den den Studierenden die fiir sie zustandigen Priiferinnen und Priifer sowie die zugelassenen Hilfs-
mittel bekanntgegeben. *Soweit es in dieser Allgemeinen Priifungsordnung und den Studien- und
Priifungsordnungen ausdriicklich vorgesehen oder zu deren Ausfiillung und Erganzung erforderlich
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ist, werden in den Modulhandbiichern nahere Regelungen im Einzelnen fir das Studium und die
Priifungen in den jeweiligen Studiengangen getroffen. *Die Modulhandbiicher fiir das laufende Se-
mester sind spatestens vier Wochen nach Beginn der Vorlesungszeit im Internetauftritt der Hoch-
schule zu veroffentlichen.

Abschnitt 2
Priifungsformen

§21
Schriftliche Priifungen

(1) *Schriftliche Priifungen (schrP) finden regelmaRig als Aufgaben-, Themen- oder Ankreuz-
klausur statt. 2Die Aufgabenstellung ist innerhalb einer festgelegten Bearbeitungszeit unter Aufsicht
in einem Priifungsraum oder ferniiberwacht zu bearbeiten. 3In der Variante , digitale schriftliche Pri-
fung® (DschrP) erfolgt die Bearbeitung unter Einsatz digitaler Technologien.

(2) 'Die in Abs. 1 genannten Priifungen werden grundsatzlich in der Priifungszeit abgenom-
men. “Der Priifungsausschuss gibt den Beginn der Priifungszeit spatestens zwei Wochen nach Be-
ginn des jeweiligen Semesters hochschul6ffentlich bekannt. 2Innerhalb einer Woche vor Beginn der
Prifungszeit (Vorwoche) konnen in eng begrenztem Umfang Priifungen nach Abs. 1 durchgefiihrt
werden, sofern dadurch der Lehrbetrieb nicht beeintrachtigt wird.

(3) Abs. 2 gilt nicht fiir Wiederholungspriifungen, Priifungen in Modulen der Fremdsprachen-
ausbildung sowie Priifungen in berufsbegleitenden, weiterqualifizierenden und weiterbildenden
Studiengangen.

(4) Die Priifungstermine und der Priifungsort sind mindestens 14 Tage vor dem jeweiligen
Priifungstag hochschuloffentlich bekannt zu geben.

(5) 'Die Studierenden haben sich durch einen amtlichen Ausweis mit Lichtbild auszuweisen.
’Auf der Priifungsarbeit dlirfen die Studierenden zu ihrer Identifikation nur die ihnen vom Priifungs-
amt erteilte Priifungsnummer angeben. *Wurde keine Priifungsnummer vergeben, ist stattdessen
die Matrikelnummer zu verwenden.

(6) Die Einhaltung der Priifungsvorschriften wird von den Priiferinnen und Priifern sowie ggf.
durch vom Priifungsamt beauftragte sonstige Aufsichtspersonen tiberwacht (Priifungsaufsicht).

(7) *Nach Ausgabe der Aufgabenstellung darf der beaufsichtigte Priifungsbereich nur noch
mit Erlaubnis der Priifungsaufsicht verlassen werden, und zwar nie von mehreren Studierenden
gleichzeitig. *Mit Ablauf der Bearbeitungszeit ist die Bearbeitung einzustellen. 3Fiir Verstofie gegen
die vorstehenden Satze gilt § 38 entsprechend. *Wird die Arbeit nicht unverziiglich nach Ablauf der
Bearbeitungszeit abgegeben, gilt die Priifung als abgelegt und nicht bestanden.
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§22
Miindliche Priifungen

'Bei einer miindlichen Priifung (mdlP) handelt es sich um ein Gesprach innerhalb einer fest-
gelegten Priifungsdauer zwischen den Priiferinnen und Priifern und den gepriiften Studierenden zu
priifungsgegenstandlichen Themen. 2Miindliche Priifungen sind auch als Gruppenpriifungen mog-
lich.

§23
Rollenspiele

'Rollenspiele (RSp) bestehen in einem simulierten Gesprach innerhalb einer festgelegten
Priifungsdauer, bei dem die gepriiften Studierenden die Rollen fiktiver Beteiligter ibernehmen. ?Die
Priiferinnen und Priifer kdnnen innerhalb der Priifungsdauer erganzende Fragen zur Feststellung
derim Rollenspiel nachzuweisenden Kompetenzen stellen.

§24
Prasentationen

'Eine Prdsentation (Prds) umfasst einen miindlichen Vortrag tiber die Auseinandersetzung
mit einem Thema sowie die Beantwortung themenbezogener Fragen der Priiferinnen und Priifer so-
wie anderer Studierender innerhalb einer festgelegten Priifungsdauer. 2Der Vortrag kann durch die
Nutzung technischer Prasentationsmedien unterstitzt werden.

§25
Abschlussarbeiten

(1) 'Die Bachelorarbeit (BA) oder Masterarbeit (MA) besteht in der Bearbeitung einer komple-
xen theoretischen und/oder praktischen bzw. gestalterischen Aufgabenstellung am Ende des Studi-
ums innerhalb einer bestimmten Bearbeitungsfrist. 2Abschlussarbeiten werden unter der Betreuung
der Erstpriferin oder des Erstpriifers angefertigt.

(2) 'Studierende haben der Priifungskommission rechtzeitig priifungsberechtigte Personen
vorzuschlagen, die zur Ubernahme der Aufgaben der Erstpriiferin oder des Erstpriifers (erste Prii-
fungsperson) und der Zweitpriiferin oder des Zweitpriifers (zweite Priifungsperson) bereit sind. *Die
vorgeschlagene erste Priifungsperson teilt der Priifungskommission, dem Priifungsamt und der o-
der dem Studierenden das beabsichtigte Thema der Arbeit mit. *Bei der Themenfindung beriicksich-
tigt sie die Interessen der oder des Studierenden. “Die Priifungskommission entscheidet liber die
Bestellung der Erstpriiferin oder des Erstpriifers auf der Grundlage des ihr mitgeteilten Themas. *Die
Bestellung wird der ersten Priifungsperson, dem Priifungsamt und der oder dem Studierenden be-
kanntgegeben. °Die Bekanntgabe gegeniiber dem Priifungsamt gilt als Priifungsanmeldung. "Wird
die vorgeschlagene erste Priifungsperson bestellt, ist die Abschlussarbeit zu dem von ihr mitgeteil-
ten Thema anzufertigen. ®Die Betreuung nach Abs. 1 Satz 2 beginnt mit der Bestellung und setzt
diese voraus. °Die Bearbeitungsfrist lauft, sobald der oder dem Studierenden die Bestellung der Erst-
priiferin oder des Erstpriifers bekanntgegeben wurde.
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(3) 'Gelingt es Studierenden nachweislich trotz angemessener eigener Bemiihungen nicht,
einen Vorschlag nach Abs. 2 Satz 1 zu unterbreiten, tragt die Priifungskommission fiir die Auswahl
geeigneter Priifungspersonen Sorge. *Dasselbe gilt, falls Studierende zwar priifungsberechtige Per-
sonen vorschlagen, die Prifungskommission diese aber nicht bestellt. *lm Ubrigen gilt Abs. 2 ent-
sprechend.

(4) 'Das Thema der Arbeit, der Beginn der Bearbeitungsfrist, der Abgabetermin sowie die Prii-
ferinnen und Priifer werden aktenkundig gemacht. *Die Abschlussarbeit ist sowohl digital als auch
in Papierform (DIN A 4 gebunden) abzugeben. 2Nadheres legt das Priifungsamt fest. *Wird die Arbeit
nicht form- und fristgerecht abgegeben, gilt die Priifung als abgelegt und nicht bestanden. *Fiir Frist-
verlangerungen gilt § 43.

(5) *Abschlussarbeiten sollen keine Unternehmensgeheimnisse enthalten. *Soweit die Auf-
nahme von Unternehmensgeheimnissen unumganglich ist, sollen die geheimhaltungsbediirftigen
Inhalte in geeigneter Weise kenntlich gemacht werden.

(6) 'Das Bewertungsverfahren muss in der Regel spatestens acht Wochen nach Abgabe der
Arbeit abgeschlossen sein. *Masterarbeiten sind stets von zwei Priiferinnen oder Priifern zu bewer-
ten.Ist die Erstpriiferin oder der Erstpriifer an der ordnungsgemafien weiteren Betreuung der Arbeit
verhindert, bestellt die Priifungskommission von Amts wegen eine Nachfolgerin oder einen Nachfol-
ger; das Thema der Arbeit bleibt jedoch dasselbe. *Satz 3 Halbsatz 1 gilt fiir die Zweitpriiferin oder
den Zweitpriifer entsprechend.

(7) Abs. 2 und Abs. 3 gelten nicht, soweit in Studien- und Priifungsordnungen ein davon ab-
weichendes Verfahren geregelt ist.

§26
Studienarbeit

'Eine Studienarbeit (StA) dient der lehrveranstaltungsbegleitenden Bearbeitung einer theo-
retischen und/oder praktischen bzw. gestalterischen Aufgabenstellung innerhalb einer bestimmten
Bearbeitungsfrist. 2Wird die Arbeit nicht rechtzeitig abgegeben, gilt die Priifung vorbehaltlich einer
Fristverlangerung gemal § 43 als abgelegt und nicht bestanden; der Abgabetermin wird von der
Priiferin oder dem Priifer festgelegt.

§27
Tagesstudienarbeit

'Bei Tagesstudienarbeiten (TStA) ist eine theoretische Aufgabenstellung in einem Zeitraum
von vier bis 10 Stunden (einschlieRlich individueller Pausen) zu bearbeiten. ?Wird die Arbeit nicht
unverziglich nach Ablauf der Bearbeitungszeit abgegeben, gilt die Priifung als abgelegt und nicht
bestanden.
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§28
Projektarbeit

'Projektarbeiten (PrjA) bestehen in der Bearbeitung einer praktischen Aufgabenstellung in-
nerhalb einer bestimmten Bearbeitungsfrist in Form eines Projekts. 2§ 26 Satz 2 gilt entsprechend.

§29
Praktikumsbericht

In einem Praktikumsbericht (PrB) beschreiben Studierende ihre Tatigkeiten in einem Prakti-
kum und werten die gewonnenen Erfahrungen aus.

§30
Lerntagebuch

'Ein Lerntagebuch (LTb) stellt eine Ausarbeitung liber die individuelle Beschaftigung mit den
wesentlichen Inhalten einer Lehrveranstaltung innerhalb einer bestimmten Bearbeitungsfrist dar.
’Dabei sollen die Lehrinhalte auf selbst gewahlte Beispiele und individuelle Erfahrungen tibertragen
werden. 3§ 26 Satz 2 gilt entsprechend.

§31
Protokoll
In einem Protokoll (Prot) werden Durchfiihrung und wesentliche Ergebnisse insbesondere
von Versuchen und Seminaren schriftlich zusammengefasst.
§32
Konzeptpapier
Ein Konzeptpapier (KP) besteht in der schriftlichen Darstellung der individuellen Auseinan-
dersetzung mit einem Thema in ihren wesentlichen Ziigen.
§33

Studienarbeiten mit Prasentation, Prasentationen und Rollenspiele mit Konzeptpapier

'Eine Prifung kann aus der Kombination von Studienarbeit und Prdsentation bestehen.
’Ebenso konnen Prasentationen und Rollenspiele mit einem Konzeptpapier kombiniert werden.
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§34
Portfoliopriifung

'Die Portfoliopriifung (PfP) stellt eine Priifung dar, die sich aus mindestens zwei und hochs-
tens vier verschiedenen Teilleistungen (Portfolioelemente) zusammensetzt. ?Fiir die Portfolioele-
mente gelten mit Ausnahme des § 21 Abs. 2 die Regelungen der §§ 21 bis 33 entsprechend.

Kapitel 3
Bewertung

§35
Bewertung der einzelnen Priifungen

(1) Der Bewertung der einzelnen Priifung ist die individuelle Leistung der oder des Studie-
renden zugrunde zu legen.

(2) 'Die Bewertung einzelner Priifungen erfolgt anhand des in der folgenden Tabelle geregel-
ten Notensystems.

1,0 sehr gut eine hervorragende Leistung

1,3

1,7 gut eine Leistung, die erheblich tiber den durchschnittlichen

2,0 Anforderungen liegt

2,3

2,7 befriedigend eine Leistung, die durchschnittlichen Anforderungen ent-

3,0 spricht

3,3

3,7 ausreichend eine Leistung, die trotz ihrer Mangel noch den Anforderun-

4,0 gen genugt

5,0 nicht ausreichend eine Leistung, die wegen erheblicher Mangel den Anforde-
rungen nicht mehr genligt

’Die nicht ganzzahligen Notenstufen mussen nicht verwendet werden. *Nach MaRgabe der Studien-
und Priifungsordnungen werden bestimmte Priifungen nicht benotet, sondern mit den Pradikaten
»mit Erfolg abgelegt® oder ,ohne Erfolg abgelegt” bewertet.

(3) Eine Priifung ist bestanden, wenn sie mindestens mit der Note ,,4,0“ oder dem Pradikat
»mit Erfolg abgelegt” bewertet wurde.

(4) 'Bewerten zwei Priiferinnen oder Priifer eine Priifung unterschiedlich, sollen sie sich auf
eine Ubereinstimmende Bewertung einigen. 2Kommt eine Einigung nicht zustande, ergibt sich die
Note aus dem auf eine Nachkommastelle abgerundeten arithmetischen Mittel der von Priiferinnen
und Priifern vergebenen Noten.
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§36
Modulnoten, Priifungsgesamtnote

(1) '‘Werden Module mit einer einzigen Priifung abgeschlossen, stellt deren Benotung zu-
gleich die Endnote des Moduls (Modulnote) dar. 2lm Ubrigen errechnet sich die Modulnote aus dem
auf eine Nachkommastelle abgerundeten arithmetischen Mittel der gewichteten Noten aller zum
Abschluss des Moduls vorgeschriebenen benoteten Priifungen; & 2 Abs. 2 Satz 1 bleibt unberiihrt.
*Dabei richtet sich die Gewichtung nach der einschldgigen Studien- und Priifungsordnung; wird dort
keine Festlegung getroffen, werden alle Noten gleich gewichtet.

(2) 'Die Priifungsgesamtnote der Abschlusspriifung errechnet sich aus dem auf eine Nach-
kommastelle abgerundeten arithmetischen Mittel der gewichteten Endnoten aller Module, die fiir
den Abschluss des Studiums im jeweiligen Studiengang erforderlich gewesen sind. *Module, die
ohne benotete Priifung abgeschlossen wurden, bleiben dabei auRer Betracht; dasselbe gilt fiir Mo-
dule in Masterstudiengangen, die lediglich zur nachtraglichen Erfiillung der Zugangsvoraussetzun-
gen oder infolge einer Eingangsqualifikation mit einem geringeren Umfang als 210 Leistungspunk-
ten erforderlich waren. *Das Gewicht einer Modulnote entspricht dem Anteil der Leistungspunkte
des zugehorigen Moduls an der Summe der Leistungspunkte aller gemaR den vorstehenden Satzen
in die Berechnung eingehenden Module.

(3) Die verbale Bezeichnung der Modulnoten und der Priifungsgesamtnote ist in der folgen-
den Tabelle geregelt.

von 1,0 bis 1,2 mit Auszeichnung bestanden
von 1,3 bis 1,5 sehr gut bestanden
von 1,6 bis 2,5 gut bestanden
von 2,6 bis 3,5 befriedigend bestanden
von 3,6 bis 4,0 bestanden
Uber4,0 nicht bestanden
§37

Bonusleistungen

(1) *Modulhandbticher kdnnen vorsehen, dass bestimmte Studienleistungen, die in einem
Modul vorgesehen sind, auf Wunsch der Studierenden in priifungsahnlicher Weise behandelt wer-
den diirfen (Bonusleistungen). 2Dies gilt nicht fiir Module, die abgeschlossen werden, ohne dass da-
fiir eine nach § 35 Abs. 2 Satz 1 bewertete Priifung abzulegen ist. *Das Nahere regeln die Modulhand-
biicher unter Beachtung des folgenden Satzes und der Abs. 2 bis 7. “Soweit sich aus diesen nichts
Abweichendes ergibt, gelten fiir Bonusleistungen die Regelungen zu Priifungen entsprechend.

(2) *Enthalt das Modulhandbuch eine Festlegung nach Abs. 1 Satz 1, entscheidet die dafiir
zustandige Lehr- und erste Priifungsperson (nachfolgend , Lehrperson®), ob sie von dieser Moglich-
keit im jeweiligen Semester Gebrauch macht, und teilt dies den Studierenden mindestens in den
beiden ersten Lehrveranstaltungen des Semesters sowie auf Nachfrage mit. ?Falls das Modul in ei-
nem Semester mehrfach angeboten wird, konnen die fiir die verschiedenen Angebote zustandigen
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Lehrpersonen eine bejahende Entscheidung nach Satz 1 grundsatzlich nur einheitlich treffen; die
Modulhandbiicher konnen Ausnahmen hiervon zulassen.

(3) 'Soweit die Studierenden eine Behandlung ihrer Studienleistungen als Bonusleistungen
wiinschen, melden sie sich daftir form- und fristlos bei der zustandigen Lehrperson an. 2Ein Anspruch
auf Nachhol- oder Wiederholungsmoglichkeiten flir Bonusleistungen besteht nicht; § 42 gilt weder
unmittelbar noch entsprechend. *Die Anerkennung von auRerhalb des Studiums in dem jeweiligen
Modul erbrachten Leistungen als Bonusleistungen ist ausgeschlossen.

(4) ‘Bonusleistungen konnen mit den Pradikaten ,,mit Erfolg abgelegt” oder ,,ohne Erfolg ab-
gelegt“ bewertet werden, wenn das Modulhandbuch dies vorsieht. 2Wurden alle nach MaRgabe des
Modulhandbuchs dafiir erforderlichen Bonusleistungen mit dem Pradikat ,,mit Erfolg abgelegt* be-
wertet, hat dies die Anhebung der Endnote auf die nachstzulassige Nachkommastelle zur Folge.
*Eine Verbesserung der Noten 1,0 und 5,0 ist jedoch ausgeschlossen.

(5) *Wird ein Modul durch eine schriftliche Priifung abgeschlossen, konnen Bonusleistungen
nach Festlegung im Modulhandbuch alternativ zur Regelung in Abs. 4 auch gemal} den folgenden
Satzen zur Notenverbesserung fiihren. ?Die Bewertung der Modulpriifung muss anhand eines Punk-
teschemas erfolgen. *Die Bonusleistungen sind unter konsistenter Ubertragung dieses Schemas
durch Vergabe von Punkten einer differenzierten Bewertung zu unterziehen (Bonuspunkte). *Erzielte
Bonuspunkte werden nach MaRgabe des Modulhandbuchs im Umfang von bis zu 10% der in der Mo-
dulpriifung méglichen Gesamtpunktzahl den in dieser Priifung erreichten Punkten hinzugerechnet.
*Dies gilt nicht, soweit dadurch die mdgliche Gesamtpunktzahl lberschritten wiirde. *AuRerdem
bleiben Bonuspunkte vollstandig unberiicksichtigt, wenn die Modulpriifung ohne ihre Hinzurech-
nung mit der Note 5,0 zu bewerten ist.

(6) ‘Bonusleistungen werden nur zur Notenverbesserung nach Abs. 4 oder 5 herangezogen,
soweit sie in demselben Semester erbracht wurden, in dem die Studierenden das betreffende Modul
abschlieflen. Bonuspunkte werden ausnahmsweise auf Folgesemester tibertragen, soweit das Mo-
dul aus von den Studierenden nicht zu vertretenden Griinden nicht friiher abgeschlossen werden
kann und im Semester des Abschlusses in Ansehung des betreffenden Moduls nach Abs. 5 verfahren
wird. *Eine Zusammenrechnung von in verschiedenen Semestern erzielten Bonuspunkten scheidet
jedoch aus; es zahlt die hochste in einem Semester erreichte Punktzahl. *Fur die Berticksichtigung
nach Abs. 4 bewerteter Bonusleistungen gilt Satz 2 entsprechend.

(7) *Fur die Durchfiihrung und Dokumentation des Verfahrens zur Erbringung von Bonusleis-
tungen, insbesondere deren nachvollziehbare Bewertung in den Fallen des Abs. 5 Satz 2, ist allein
die jeweilige Lehrperson zustandig; eine entsprechende Anwendung von § 84 Abs. 3 Satz 1 Nr. 10
Halbsatz 2 und 3 BayHIG findet nicht statt. ?Die Lehrperson meldet die gegebenenfalls bereits geman
Abs. 4 oder 5 verbesserte Modulnote an das Priifungsamt. *Bei einer Ubertragung in Folgesemester
(Abs. 6 Satz 2 und 4) stellt die Lehrperson den betreffenden Studierenden auf deren form- und frist-
losen Antrag hin eine Bescheinigung lber die erbrachten Bonusleistungen aus. *Die Verfahrensdo-
kumentation nach Satz 1 gehort zu den Priifungsunterlagen.
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Kapitel 4
Besondere Vorkommnisse, Versaumnis, Riicktritt, Wiederholung

§38
Unredlichkeit

(1) 'Wer gegen § 3 Abs. 3 verstolit oder dies versucht, dessen Priifung ist mit der Note ,,nicht
ausreichend“ zu bewerten. Als Versuch gilt auch das Bereithalten nicht zugelassener Hilfsmittel
nach Beginn der Priifung, sofern die betroffenen Studierenden nicht nachweisen, dass der Besitz
weder auf Vorsatz noch auf Fahrlassigkeit beruht.

(2) 'Bei einer Bewertung nach Abs. 1 Satz 1 entfallt fiir das betreffende Modul vorbehaltlich
Satz 2 die Moglichkeit zu einer zweiten Wiederholungspriifung. ?Die Priifungskommission kann Aus-
nahmen zulassen, soweit dies im Einzelfall aus besonderen Griinden zur Vermeidung einer unbilli-
gen Harte geboten erscheint.

(3) 'In besonders schweren Fallen ist die betreffende Priifung fiir endgiiltig nicht bestanden
zu erklaren. *Abs. 2 Satz 2 gilt dafiir entsprechend.

(4) In minder schweren Fallen kann von einer Ahndung abgesehen werden.

(5) 'Im Falle des Besitzes nicht zugelassener Hilfsmittel oder einem entsprechenden Ver-
dacht sind Priiferinnen und Priifer sowie sonstige Aufsichtspersonen befugt, die betreffenden Ge-
genstande sicherzustellen. 2Die Studierenden sind verpflichtet, alle mitgefiihrten Gegensténde vor-
zulegen, deren Untersuchung zu dulden und beanstandete Hilfsmittel herauszugeben, ohne hieran
noch irgendwelche Anderungen vorzunehmen. *An sich erlaubte Hilfsmittel, die wegen einer daran
vorgenommenen unzulassigen Veranderung beanstandet werden, sind den Studierenden bis zum
Ende der Bearbeitungszeit zu belassen. *Eingezogene Hilfsmittel werden nach Bestandskraft der
Priifungsentscheidung zuriickgegeben, wenn dies spatestens bis dahin beantragt wurde. °Flr Ver-
stolRe gegen Satz 2 gelten die vorstehenden Absatze entsprechend.

§39
OrdnungsverstoRe

!Studierende, die den ordnungsgemaRen Ablauf einer Priifung stéren oder zu stéren versu-
chen, kdnnen von den Priiferinnen und Priifern oder sonstigen Aufsichtspersonen von der weiteren
Ablegung der Priifung ausgeschlossen werden, wenn sie ihr Verhalten trotz Ermahnung fortsetzen.
’lhre Priifung wird mit der Note ,nicht ausreichend“ bewertet.

§40
Méangel im Priifungsverfahren

(1) 'Verfahrensmangel, welche die Chancengleichheit erheblich beeintrachtigen, sollen be-
seitigt oder ausgeglichen werden. 2Die Entscheidung liber die zu ergreifenden Mafinahmen obliegt
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wéhrend der Abnahme einer Priifung den Priiferinnen und Priifern, im Ubrigen der Priifungskom-
mission.

(2) 'Wurde die Chancengleichheit nicht durch MalRnahmen nach Abs. 1 wiederhergestellt o-
der reichen die getroffenen Mallnahmen nicht aus, soll die Priifungskommission von Amts wegen
oder auf Antrag Betroffener anordnen, dass eine Priifung von bestimmten oder von allen Studieren-
den zu wiederholen ist. ?Die Wiederholung erfolgt in der Regelim nachsten Semester. *Anordnungen
nach Satz 1 sind ausgeschlossen, wenn seit Abschluss der Priifung drei Monate vergangen sind.

(3) 'Storungen des Priifungsablaufs durch dauRere Einwirkungen sind unverziiglich gegen-
Uber den Priiferinnen und Priifern oder sonstigen Aufsichtspersonen zu riigen. *Eine zu vertretende
Verletzung dieser Obliegenheit fiihrt zur Unbeachtlichkeit der betreffenden Einwirkungen.

§41
Versdaumnis, Riicktritt

(1) 'Die Zulassung zu einer Priifung verpflichtet nicht dazu, diese auch anzutreten. *Wird die
Priifung nicht angetreten, erlischt jedoch die Zulassung.

(2) 'Die Priifung ist mit Entgegennahme der Aufgabenstellung angetreten. 2Ein Riicktritt ist
nur zulassig, wenn Studierende aus von ihnen nicht zu vertretenden Griinden daran gehindert sind,
die Priifung abzulegen, und die Voraussetzungen nach Abs. 3 erfiillt sind. 3Satz 2 gilt nicht, soweit
Studierende gegen Priifungsvorschriften verstofien und deshalb die Note ,nicht ausreichend” erhal-
ten (§8 38 und 39); im Hinblick auf die betreffenden Priifungen ist ein Riicktritt ausgeschlossen.

(3) 'Die Griinde fiir den Riicktritt nach Abs. 2 miissen dem Priifungsamt unverziiglich schrift-
lich angezeigt und glaubhaft gemacht werden. 2Eine wahrend der Priifung eintretende Priifungsun-
fahigkeit ist unverziiglich bei einer Priifungs- oder Aufsichtsperson geltend zu machen; Satz 1 bleibt
unberiihrt. *Bei krankheitsbedingten Griinden gilt § 19 Abs. 3 entsprechend.

§42
Wiederholung von Priifungen

(1) 'Eine nicht bestandene Abschlussarbeit kann einmal mit einem anderen Thema wieder-
holt werden. *Auch dafiir gilt § 25. *Die Bearbeitungsfrist muss spatestens sechs Monate nach Be-
kanntgabe des erstmaligen Nichtbestehens beginnen.

(2) YiIm Ubrigen kénnen nicht bestandene Priifungen nach MaRgabe der folgenden Satze wie-
derholt werden. ?Die Frist fiir die erste Wiederholungspriifung betragt sechs Monate und beginnt mit
der Bekanntgabe des erstmaligen Nichtbestehens. 2Eine zweite Wiederholung ist in Bachelorstudi-
engangen bei bis zu vier und in Masterstudiengangen bei bis zu drei Priifungen moglich; dies gilt
auch fir Wahlmodule. *Die zweite Wiederholungspriifung muss innerhalb einer Frist von 12 Monaten
nach Bekanntgabe des Ergebnisses der ersten Wiederholungspriifung abgelegt werden. *§ 38 Abs. 2
und 3 bleibt unberiihrt.
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(3) 'Die erste Wiederholungspriifung ist in derselben Form abzulegen wie es die zu wieder-
holende Priifung war. °Die Modulhandbliicher kénnen vorsehen, dass die zweite Wiederholungsprii-
fungin einer anderen Form abgenommen wird als die Erstpriifung.

(4) 'Die Fristen fiir die Ablegung von Wiederholungspriifungen verlangern sich ausschlieRlich
gemal § 43.%Insbesondere lassen Studiengangwechsel, Rechtsbehelfe gegen Priifungsentscheidun-
gen, Beurlaubungen und Exmatrikulationen den Lauf der Fristen unberiihrt. *Nicht fristgerecht ab-
gelegte Wiederholungspriifungen gelten als abgelegt und nicht bestanden.

Teil 5
Sonstige Verfahrensfragen und Inkrafttreten

§43
Fristverlangerungen

(1) Soweit in der vorliegenden Satzung oder in Studien- und Priifungsordnungen auf diesen
Paragrafen verwiesen wird, werden die betreffenden Fristen auf Antrag angemessen verlangert,
wenn sie wegen Krankheit, der im Mutterschutzgesetz geregelten Schutzfristen, der Betreuung eines
Kindes entsprechend dem Bundeselterngeld- und Elternzeitgesetz, der Pflege eines nahen Angeho-
rigen entsprechend dem Pflegezeitgesetz oder anderer nicht zu vertretender Griinde nicht eingehal-
ten werden konnen.

(2) *Fristverlangerungen sind unverziiglich zu beantragen. ?Der Antrag ist unter Angabe der
Matrikelnummer und Bezeichnung der betroffenen Frist schriftlich an das Priifungsamt zu richten,
schliissig zu begriinden und eigenhandig zu unterschreiben. *Die zu seiner Begriindung heran gezo-
genen Tatsachen sind unverziiglich, in der Regel zugleich mit der Antragstellung glaubhaft zu ma-
chen. *Bei krankheitsbedingten Griinden gilt § 19 Abs. 3 entsprechend.

(3) 'Eine Fristverlangerung scheidet aus, wenn nach den Gesamtumstanden ein erfolgreicher
Studienabschluss nicht mehr zu erwarten ist. 2Dies wird vermutet, wenn Studierende bei Antragstel-
lung weniger als die Halfte aller Leistungspunkte erworben haben, die sie bis zu diesem Zeitpunkt
bei planmaligem Studium erwerben sollten.

§44
Notenbekanntgabe und Priifungseinsicht

(1) Die von den Priifungskommissionen festgestellten Modulnoten und die Priifungsgesamt-
note werden den Studierenden uber das entsprechende Internetportal im Campus-Management-
System der Hochschule bekannt gegeben.

(2) 'Die Studierenden kénnen jeweils in den ersten vier Wochen der Vorlesungszeit Einsicht
in die Priifungsunterlagen der von ihnen im Vorsemester abgelegten Priifungen nehmen sowie diese
mit der Erstpriiferin oder dem Erstpriifer besprechen. Bei Abschlussarbeiten ist dies innerhalb von
vier Wochen seit Bekanntgabe der festgestellten Note moglich.
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§45

Zeugnisse und Urkunden

'Uber die bestandenen Abschlusspriifungen werden Zeugnisse nach MaRgabe der Anlagen
1 und 2 ausgestellt; soweit Module durch Anerkennung oder Anrechnung von Kompetenzen abge-
schlossen wurden, wird dies kenntlich gemacht. ?Die Verleihung der akademischen Grade wird mit
Urkunden gemaR Anlage 3 bestatigt; bei Studiengangen der Graduate School tritt diese an die Stelle
einer Fakultat und ihr Studiendekan an die Stelle eines Dekans.

§ 46

Diploma Supplement

'Den Urkunden (iber die Verleihung der akademischen Grade wird ein Diploma Supplement
beigefligt. 2In dieses ist die nachstehende Tabelle aufzunehmen und an den entsprechend gekenn-
zeichneten Stellen mit den jeweils zutreffenden Angaben zu fiillen.*Vergleichszeitraum sind die vier
Semester, die dem Semester, in welchem die oder der Studierende die Abschlussprifung bestanden

hat, unmittelbar vorangegangen sind.

Institutional Grading Scale

Definition Institutional Grade Percentage of students
achieving this grade*

EXCELLENT 1,0-12 <...>%

(outstanding performance)

VERY GOOD 13-15 <...>%

(above the average standard)

GOOD 1,6-25 <...>%

(generally sound work)

SATISFACTORY 2,6-3,5 <...>%

(fair)

SUFFICIENT 3,6-4,0 <...>%

(performance meets minimum criteria)

*based on the total of all students’ final results accomplished between <....> and <...> in the study

programme<.....>

Aufbewahrung von Priifungsunterlagen

§47

(1) *Prifungsunterlagen sind zwei Jahre aufzubewahren. *Die Aufbewahrungsfrist beginnt
mit Ablauf des Kalenderjahres, in welchem den Studierenden die jeweilige Modulnote bekannt ge-

geben wurde.
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(2) *Eine reduzierte Priifungsakte ist flir die Dauer von 50 Jahren aufzubewahren. 2Diese ent-
halt Unterlagen Uber die Immatrikulationsdauer, die Priifungsergebnisse, die Exmatrikulation und
die Verleihung des akademischen Grades. *Die Aufbewahrung soll in digitaler Form erfolgen. “Die
Aufbewahrungsfrist beginnt mit dem Ablauf des Kalenderjahres, in dem die oder der Studierende
exmatrikuliert wurde.

§48
Dual Studierende

Dual Studierende im Sinne der Studien- und Priifungsordnungen sind Studierende, die der
Hochschule nachgewiesen haben, dass sie mit einem Unternehmen oder einer anderen Einrichtung
der Berufspraxis einen Bildungsvertrag iber ein Studium mit vertiefter Praxis oder ein ausbildungs-
integrierendes Verbundstudium abgeschlossen haben.

§49
Austauschstudierende

Fiir Austauschstudierende, die an der Hochschule Hof keinen Studienabschluss anstreben,
kann die Prifungskommission auf Antrag der betreffenden Priiferinnen und Priifer andere als die in
der Studien- und Priifungsordnung vorgesehenen Leistungsnachweise festlegen.

§50
Inkrafttreten, Ubergangsbestimmungen

(1) 'Diese Satzung tritt am 1. Oktober 2023 in Kraft. *Gleichzeitig tritt die Allgemeine Pri-
fungsordnung der Hochschule fiir Angewandte Wissenschaften Hof vom 24. Januar 2008 (Amtsblatt
der Hochschule Nr. 7/2008), die zuletzt durch Anderungssatzung vom 29. Januar 2021 (Amtsblatt der
Hochschule Nr. 9/2021) gedndert wurde, aul3er Kraft.

(2) Fir die Festlegung von Priifungsformen in Studien- und Priifungsordnungen gilt bis zu
deren erster Anderung nach dem Inkrafttreten der vorliegenden Satzung Folgendes:

1. wird die Abkiirzung ,,schrP“ verwendet, findet die Priifung als schriftliche Priifung oder digi-
tale schriftliche Priifung statt,

2. fir die Abkirzung ,KI“ gilt Nr. 1 mit der MaRgabe entsprechend, dass § 21 Abs. 2 auf diese
Prifungen keine Anwendung findet,

3. Referate (Ref) gelten als Prasentationen (Pras).
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Ausgefertigt aufgrund des Beschlusses des Senats der Hochschule fiir angewandte Wissenschaften Hof vom 23. Juli 2023

und der Genehmigung des Prasidenten der Hochschule vom 3. August 2023.

Hof, den 3. August 2023
gez.

Prof. Dr. Dr. h. c. Jirgen Lehmann
Prasident

Diese Satzung wurde am 3. August 2023 in der Abteilung Studienbiiro niedergelegt. Die Information tiber die Niederlegung
wurde am 3. August 2023 in den Webauftritt der Hochschule eingestellt. Tag der Bekanntmachung ist daher der 3. August
2023.



Anlage 1(zu § 45) HOChSChU]G
Hof

University of
Applied Sciences

Bachelor
Prufungszeugnis

Allgemeine Bemerkungen:

Die Abschlusspriifung wurde nach den Bestimmungen der Allgemeinen Prifungsordnung der
Hochschule fiir angewandte Wissenschaften Hof (APO) und der Studien- und Priifungsordnung fiir den
Bachelorstudiengang <Studiengang> an der Hochschule Hof vom <Datum=> in deren jeweils giiltigen
Fassungen abgelegt.

Notenstufen:

von 1,0 bis 1,2 mit Auszeichnung bestanden
von 1,3 bis 1,5 sehr gut bestanden

von 1,6 bis 2,5 gut bestanden

von 2,6 bis 3,5 befriedigend bestanden

von 3,6 bis 4,0 bestanden

liber 4,0 nicht bestanden




Aufgrund eines ordnungsgemalfen Studiums
im Bachelorstudiengang

<Studiengang>

<Studienschwerpunkt/Studienrichtung/Vertiefung>

hat <Herr/Frau>
<Vorname> <Name>

geboren am <Geburtsdatum> in <Geburtsort>

die Bachelorpriifung mit der Priifungsgesamtnote <Prifungsgesamtnote>
abgelegt und bestanden.

Das Gesamturteil lautet:

<Gesamturteil>

Pflichtmodule Endnoten

<Liste der Module> <Modulnote Wort> <Modulnote Ziffer>
Bachelorarbeit
<Thema Bachelorarbeit> <Note BA Wort> <Note BA Ziffer>

Es wurden Studienleistungen im Umfang von 210 Credits erbracht.
Das Studium umfasste auch ein mit Erfolg abgeleistetes bzw. aufgrund vorheriger Berufsausbildung oder
Berufstatigkeit angerechnetes praktisches Studiensemester.

<Der Studiengang wurde durch ACQUIN akkreditiert.>
<Herr/Frau> <Name> ist berechtigt, den akademischen Grad <Akademischer Grad> zu fiihren.

Hof, den <Ausstellungsdatum>

<Name Prasidentin/Prasident> <Name Prifungskommission>
Prasidentin/Prasident Prufungskommission



Anlage 2 (zu § 45) HOChSChU]G
Hof

University of
Applied Sciences

Master
Prufungszeugnis

Allgemeine Bemerkungen:

Die Abschlusspriifung wurde nach den Bestimmungen der Allgemeinen Prifungsordnung der
Hochschule fiir angewandte Wissenschaften Hof (APO) und der Studien- und Priifungsordnung fiir den
Masterstudiengang <Studiengang> an der Hochschule Hof vom <Datum> in deren jeweils giiltigen
Fassungen abgelegt.

Notenstufen:

von 1,0 bis 1,2 mit Auszeichnung bestanden
von 1,3 bis 1,5 sehr gut bestanden

von 1,6 bis 2,5 gut bestanden

von 2,6 bis 3,5 befriedigend bestanden

von 3,6 bis 4,0 bestanden

liber 4,0 nicht bestanden




Aufgrund eines ordnungsgemafen Studiums Pflichtmodule Endnoten
im Masterstudiengang

<Studienga ng> <Liste der Module> <Modulnote Wort> <Modulnote Ziffer>

<Studienschwerpunkt/Studienrichtung/Vertiefung>

hat <Herr/Frau>

<Vorname> <Name>

Masterarbeit
geboren am <Geburtsdatum> in <Geburtsort>

<Thema Masterarbeit> <Note MA Wort> <Note MA Ziffer>

die Masterprifung mit der Prifungsgesamtnote <Priifungsgesamtnote>
abgelegt und bestanden.

Es wurden Studienleistungen im Umfang von xxx Credits erbracht.

<Der Studiengang wurde durch ACQUIN akkreditiert.>
Das Gesamturteil lautet: <Herr/Frau><Name> ist berechtigt, den akademischen Grad <Akademischer Grad> zu fiihren.

<Gesamturteil>
Hof, den <Ausstellungsdatum>

<Name Prasidentin/Prasident> <Name Prifungskommission>
Prasidentin/Prasident Prufungskommission



Anlage 3 (zu § 45)

Hochschule
Hof

University of
Applied Sciences

Bachelor Urkunde

Die Hochschule fuir angewandte Wissenschaften Hof verleiht
Hof University of Applied Sciences grants

<Vorname> <Name>

geboren am <Geburtstag> in <Geburtsort>
born <Geburtstag engl> in <Geburtsort>

den akademischen Grad
the academic degree

<Akadem. Grad> (<Akadem. Grad kurz>)

nachdem an der Fakultat <Fakultat> die Bachelorprifung
im Studiengang <Studiengang> erfolgreich abgelegt wurde.
after passing the required examinations

in <Studiengang englisch> in the <Fakultét englisch>.

Hof, den <Datum der Ausstellung>
Hof, <Datum der Ausstellung englisch>

Die Prasidentin/Der Prasident der Die Dekanin/Der Dekan der Fakultat
Hochschule Hof The Dean of Faculty

The President of Hof University

<Name Prasidentin/Prasident> <Name Dekanin/Dekan>



Hochschule
Hof

University of
Applied Sciences

Master Urkunde

Die Hochschule fur angewandte Wissenschaften Hof verleiht
Hof University of Applied Sciences grants

<Vorname> <Name>

geboren am <Geburtstag> in <Geburtsort>
born <Geburtstag engl> in <Geburtsort>

den akademischen Grad
the academic degree

<Akadem. Grad> (<Akadem. Grad
kurz>)

nachdem an der Fakultat <Fakultat> die Masterprifung im
Studiengang <Studiengang> erfolgreich abgelegt wurde. after
passing the required examinations

in <Studiengang englisch> in the <Fakultdat englisch>.

Hof, den <Datum der Ausstellung>
Hof, <Datum der Ausstellung englisch>

Die Prasidentin/Der Prasident der Die Dekanin/Der Dekan der Fakultat
Hochschule Hof The Dean of Faculty

The President of Hof University

<Name Prasidentin/Prasident> <Name Dekanin/Dekan>
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